
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู�ถือหน�วยลงทุน
ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (E-AGM)

ประจำ�ปี 2566
กองทุนรวมโครงสร��งพ�้นฐ�นระบบขนส�งมวลชนท�งร�ง บีทีเอสโกรท  
วันพ�ธที่ 26 กรกฎ�คม 2566 เวล� 14.00 น.

หมายเหตุ  
1. การจัดประชุมสามัญผูถือหนวยลงทุนน้ี เปนการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสเทาน้ัน โดยจะไมมีการจัดเตรียมสถานท่ี

หรือหองประชุมสําหรับรับรองผูถือหนวยลงทุนเพื่อการประชุมในครั้งนี้แตอยางใด 
2. เพื่อรักษาสิทธิประโยชนของทานผูถือหนวยลงทุน โปรดศึกษาขอปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีการลงทะเบียน การเขารวมประชุม 

และการมอบฉันทะ สําหรับการประชุมสามัญผูถือหนวยลงทุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ตามสิ่งที่สงมาดวย 2 

ทานผูถือหนวยลงทุนสามารถดาวนโหลดหนังสือเชิญประชุมผูถือหนวยลงทุนของกองทุน พรอมเอกสารประกอบการประชุม
ผานทางเว็บไซต https://www.btsgif.com/th/investor-relations/downloads/unitholder-meeting





หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 2566 1

1 
 

 

ที่ 1125/2566 วนัที่ 3 กรกฎาคม 2566 
 

เร่ือง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุประจ าปี 2566  
 กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานระบบขนสง่มวลชนทางราง บีทีเอสโกรท (BTSGIF) 
 

เรียน  ท่านผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานระบบขนสง่มวลชนทางราง บีทเีอสโกรท (BTSGIF) 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย  1. รายงานประจ าปี 2565/66 ในรูปแบบ QR Code (หรือดาวนโ์หลดที่เว็บไซต ์ https://www.btsgif.com) 
2. ขอ้ปฏิบตัิเก่ียวกับวิธีการลงทะเบียน การเขา้รว่มประชุม และการมอบฉนัทะ ส าหรบัการประชมุสามัญ

ผูถื้อหน่วยลงทนุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
3.  หนงัสือมอบฉนัทะ 
4.  ขอ้มลูผูจ้ดัการกองทนุที่เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ตามที่บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จ ากัด (“บริษัทจัดการ”) ในฐานะบริษัทจดัการ
ของกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐานระบบขนสง่มวลชนทางราง บีทีเอสโกรท (BTSGIF) (“กองทุน”) ไดก้ าหนดใหม้ี
การจดัประชุมสามญัผูถ้ือหน่วยลงทุนประจ าปี 2566 ของกองทุน ในวนัที่ 26 กรกฎาคม 2566 เวลา 14.00 น. 
โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้งกับ
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสน์ัน้ บริษัทจดัการจึงขอเรียนเชิญผูถื้อหน่วยลงทุนเขา้ประชุมตามวนั เวลา และ
วิธีการดงักลา่ว เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปนี ้ 

วาระที ่1 รับทราบการจัดการกองทุนในเร่ืองทีส่ าคัญ และแนวทางการจัดการกองทุนในอนาคต 
 

 บริษัทจัดการขอแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจัดการกองทุนในเร่ืองที่ส  าคัญส าหรบัปี 2565/66 
และแนวทางการจดัการกองทนุในอนาคต ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2565/66 ตามรายละเอียดสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
โดยขอ้มลูเบือ้งตน้เก่ียวกบักองทนุมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
1.1 ข้อมูลเก่ียวกับกองทุน 

ข้อมูลท่ัวไป 
 

ชื่อกองทนุ กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานระบบขนสง่มวลชนทางราง บีทีเอสโกรท 
ชื่อย่อ BTSGIF 
ประเภทกองทนุ กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน 
จ านวนหน่วยลงทนุ 5,788 ลา้นหน่วย 
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เงินทนุจดทะเบียน  • วนัจดัตัง้กองทนุ : 62,510.4 ลา้นบาท 
• หลงัจ่ายคืนเงินทนุ ครัง้ที่ 17 : 51,542.1 ลา้นบาท  

มลูค่าที่ตราไวต้่อหน่วย  • วนัจดัตัง้กองทนุ : 10.80 บาท 
• หลงัจ่ายคืนเงินทนุ ครัง้ที่ 17 : 8.905 บาท 

บรษิัทจดัการ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จ ากดั 
ผูส้นบัสนนุ บรษิัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บีทีเอสจี”) และ  

บรษิัท ระบบขนสง่มวลชนกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) (“บีทีเอสซ”ี) 
ผูด้แูลผลประโยชน ์  ธนาคารสแตนดารด์ชารเ์ตอรด์ (ไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 

รายละเอียดทรัพยส์ินทีก่องทุนลงทุน 
 

ประเภททรัพยส์ิน สิทธิในการรบัประโยชนจ์ากรายไดใ้นอนาคตจากกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน
ระบบขนสง่ทางราง 

รายละเอียดทรัพยส์ิน รายไดส้ทุธิที่จะเกิดขึน้จากการด าเนินงานระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
กรุงเทพสายหลกั ซึ่งครอบคลมุระยะทาง 23.5 กิโลเมตร ประกอบดว้ย 
สายสขุมุวิท ระยะทาง 17 กิโลเมตร จากสถานีหมอชิตถึงสถานีอ่อนนุช 
และสายสีลม ระยะทาง 6.5 กิโลเมตร จากสถานีสนามกีฬาแห่งชาติ
ถึงสถานีสะพานตากสิน ตามสญัญาสมัปทาน (สญัญาสิน้สดุวนัที่ 
4 ธันวาคม 2572) 
รายไดสุ้ทธิคือรายไดค้่าโดยสารทั้งหมด หักตน้ทุน ค่าใช้จ่าย ภาษี 
ค่าใชจ้่ายสินทรพัยท์ุนที่เก่ียวกับการด าเนินงานและบ ารุงรกัษาระบบ
รถไฟฟ้าขนสง่มวลชนกรุงเทพสายหลกั 

ผู้ด าเนินการ บรษิัท ระบบขนสง่มวลชนกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
วันทีเ่ข้าลงทุน วนัที่ 17 เมษายน 2556 
อายุการจัดหาผลประโยชน ์ ตัง้แต่วนัที่ 17 เมษายน 2556 ถึงวนัที่ 4 ธนัวาคม 2572 

ต้นทุนเงนิลงทุน 
ณ 31 มีนาคม 2566 

61,724.5 ลา้นบาท (รวมเงินลงทุนในสถานีเซนตห์ลยุส ์จ านวน 
325.5 ลา้นบาท)  

ราคาประเมินล่าสุด 
ณ 31 มีนาคม 2566 

38,630.0 ลา้นบาท (ประเมินเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2565  
และมีการปรับปรุงเม่ือวันที่ 11 พฤษภาคม 2566) 
โดยบริษัท อเมริกัน แอ๊พเพรซัล (ประเทศไทย) จ ากัด  
ดว้ยวิธีรายได ้(Income Approach) 
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เงินทนุจดทะเบียน  • วนัจดัตัง้กองทนุ : 62,510.4 ลา้นบาท 
• หลงัจ่ายคืนเงินทนุ ครัง้ที่ 17 : 51,542.1 ลา้นบาท  

มลูค่าที่ตราไวต้่อหน่วย  • วนัจดัตัง้กองทนุ : 10.80 บาท 
• หลงัจ่ายคืนเงินทนุ ครัง้ที่ 17 : 8.905 บาท 

บรษิัทจดัการ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จ ากดั 
ผูส้นบัสนนุ บรษิัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บีทีเอสจี”) และ  

บรษิัท ระบบขนสง่มวลชนกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) (“บีทีเอสซ”ี) 
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ประเภททรัพยส์ิน สิทธิในการรบัประโยชนจ์ากรายไดใ้นอนาคตจากกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน
ระบบขนสง่ทางราง 

รายละเอียดทรัพยส์ิน รายไดส้ทุธิที่จะเกิดขึน้จากการด าเนินงานระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
กรุงเทพสายหลกั ซึ่งครอบคลมุระยะทาง 23.5 กิโลเมตร ประกอบดว้ย 
สายสขุมุวิท ระยะทาง 17 กิโลเมตร จากสถานีหมอชิตถึงสถานีอ่อนนุช 
และสายสีลม ระยะทาง 6.5 กิโลเมตร จากสถานีสนามกีฬาแห่งชาติ
ถึงสถานีสะพานตากสิน ตามสญัญาสมัปทาน (สญัญาสิน้สดุวนัที่ 
4 ธันวาคม 2572) 
รายไดสุ้ทธิคือรายไดค้่าโดยสารทั้งหมด หักตน้ทุน ค่าใช้จ่าย ภาษี 
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ผู้ด าเนินการ บรษิัท ระบบขนสง่มวลชนกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
วันทีเ่ข้าลงทุน วนัที่ 17 เมษายน 2556 
อายุการจัดหาผลประโยชน ์ ตัง้แต่วนัที่ 17 เมษายน 2556 ถึงวนัที่ 4 ธนัวาคม 2572 

ต้นทุนเงนิลงทุน 
ณ 31 มีนาคม 2566 

61,724.5 ลา้นบาท (รวมเงินลงทุนในสถานีเซนตห์ลยุส ์จ านวน 
325.5 ลา้นบาท)  

ราคาประเมินล่าสุด 
ณ 31 มีนาคม 2566 

38,630.0 ลา้นบาท (ประเมินเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2565  
และมีการปรับปรุงเม่ือวันที่ 11 พฤษภาคม 2566) 
โดยบริษัท อเมริกัน แอ๊พเพรซัล (ประเทศไทย) จ ากัด  
ดว้ยวิธีรายได ้(Income Approach) 
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1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีส่ าคัญ 

  วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2565 บีทีเอสซีไดข้ยายโปรโมชั่นการมอบสิทธิพิเศษผ่าน แรบบิท รีวอรด์ส (Rabbit Rewards) 
ที่เรียกว่า โปรแกรมบีทีเอส ชาเลนจ ์(โปรแกรมสะสมพอยทจ์ากการเดินทาง
เพื่อแลกรบัเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงสว่นลดและสิทธิพิเศษต่าง ๆ ) ซึ่งมีผลบงัคบัใช้
ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2565 จนถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 

  วนัที่ 1 มกราคม 2566 บีทีเอสซีไดป้รบัอตัราค่าโดยสารที่เรียกเก็บ (Effective Fare) เป็น 17-47 บาท 
   บีทีเอสซีไดข้ยายโปรแกรมบีทีเอส ชาเลนจ ์เพิ่มเติม ซึ่งมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 

1 มกราคม 2566 จนถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

• ขอ้มลูเพิ่มเติม 

ตัง้แต่วันที่ 1 มกราคม 2566 เป็นตน้ไป บริษัท ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) (บีทีเอสซี 
ผูใ้หบ้ริการการเดินรถ) ไดป้รบัอตัราค่าโดยสารที่เรียกเก็บ และโปรโมชั่นค่าโดยสารระบบรถไฟฟ้าบีทีเอส
ในส่วนของเสน้ทางสมัปทานระยะทาง 23.5 กิโลเมตร สายสุขุมวิท (สถานีหมอชิต-สถานีอ่อนนุช) และ
สายสีลม (สถานีสนามกีฬาแห่งชาติ-สถานีสะพานตากสิน รวมสถานีส่วนต่อขยายจากสถานีสะพานตากสินถึง
สถานีวงเวียนใหญ่) ดงัต่อไปนี ้

1. อตัราค่าโดยสารที่เรียกเก็บ (ปรบัเพิ่มขึน้ 1-3 บาท) 

จ านวนสถาน ี 0 – 1 2 3 4 5 6 7 8 ขึน้ไป 
ราคาปัจจบุนั (บาท) 16 23 26 30 33 37 40 44 
ราคาใหม่ (บาท) 17 25 28 32 35 40 43 47 

2. โปรโมชั่นค่าโดยสาร 
 

2.1 บตัรแรบบิท ส  าหรบัผูส้งูอาย ุปรบัลดราคาสงูสดุ 50% จากอตัราค่าโดยสารที่เรียกเก็บ (17 - 47 บาท)  

จ านวนสถาน ี 0 – 1 2 3 4 5 6 7 8 ขึน้ไป 
ราคาปัจจบุนั (บาท) 8 12 13 15 17 19 20 22 
ราคาใหม่ (บาท) 9 13 14 16 18 20 22 24 

2.2 บัตรโดยสารประเภท 1 วัน (One-Day Pass) ไม่จ ากัดจ านวนเที่ยวและระยะทาง จากราคา 140 บาท
เป็นราคา 150 บาท  
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นอกจากนี ้ หลังจากที่ได้มีโปรโมชั่นในการมอบสิทธิพิเศษ โปรแกรมสะสมพอยท์จากการเดินทาง 
ผ่านแรบบิท รีวอรด์ส (Rabbit Rewards) เพื่อแลกรบัเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและสิทธิพิเศษต่าง ๆ 
จากรา้นคา้ชัน้น าตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2564 แลว้นัน้ บีทีเอสซีเล็งเห็นประโยชนข์องการจดัโปรโมชั่นดงักลา่ว 
และเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใชจ้่ายของผูโ้ดยสาร จึงพิจารณาขยายระยะเวลาโปรโมชั่นดงักล่าวอีก 1 ปี 
โดยมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีโครงสรา้งการสะสมพอยทใ์หม่ดงันี ้

หมายเหต ุ: *  โปรดดูเงื่อนไขการสะสมเที่ยวเดินทางเพื่อรับพอยท ์และแลกรับเท่ียวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและ
สิทธิพิเศษต่าง ๆ  จากรา้นคา้ชัน้น า ซึ่งเป็นไปตามที่ Rabbit Rewards ก าหนด ไดท้ี่เว็บไซต ์https://rewards.rabbit.co.th 

นอกจากนี ้ทางบีทีเอสซีไดร้่วมมือกับบริษัท เทอรเ์ทิล 8 จ ากัด (T8) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป 
โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) เพื่อใหบ้ริการแพ็กเกจรายเดือนที่ขายบนแอปพลิเคชัน Rabbit Reward 
โดยมีแพ็กเกจดงันี ้(1) “XTreme Savings 35 rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคปูองส่วนลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 1,000 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,200 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภท
บคุคลทั่วไป และ 1,000 บาทส าหรบัประเภทนกัเรียน นกัศกึษา (2) แพ็กเกจ “XTreme Savings Lite 15 rides” 
เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 15 เที่ยว และคปูองสว่นลดจากรา้นคา้ที่รว่มโครงการมลูค่า 300 บาท ในราคา
รวมทั้งสิน้ 580 บาทส าหรับบัตรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 470 บาทส าหรับประเภทนักเรียน 
นกัศกึษา แพ็กเกจดงักลา่วจ าหน่ายถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 
ต่อมาบีทีเอสซีและ T8 ไดเ้สนอแพ็กเกจใหม่ (1) “Xtreme Savings 15 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 
15 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นค้าที่ร่วมโครงการมูลค่า 300 บาท ในราคารวมทั้งสิน้ 630 บาท
ส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 610 บาทส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา (ii) “Xtreme Savings 
35 Rides” เพ่ือรบัคูปองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นคา้ที่เขา้ร่วมโครงการมูลค่า 
600 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,320 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบคุคลทั่วไป และ 1,240 บาทส าหรบั
นกัเรียน นกัศกึษา และ (iii) “Xtreme Savings 25 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 25 เที่ยว และคปูองสว่นลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 400 บาท ในราคาพิเศษเพียง 1,020 บาทส าหรบัผูใ้หญ่และ 990 บาท 
ส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา แพ็กเกจเหล่านีจ้ะเป็นตวัเลือกเพิ่มเติมใหก้ับลกูคา้ที่ตอ้งการอตัราค่าโดยสาร
ราคาพิเศษและไดค้ปูองสว่นลดเพิ่มเติม 
 

การสะสมพอยท*์  การใช้พอยทแ์ลกเทีย่วเดินทางฟรี* 
จ านวนเทีย่ว 

/ สัปดาห ์
พอยทพ์ิเศษ 

(1 ม.ค. - 31 มี.ค. 66) 
พอยทป์กติ 

(1 เม.ย. - 31 ธ.ค. 66) 
 จ านวน 
เทีย่วฟรี 

พอยทส์ าหรับ 
นักเรียน นักศึกษา 

พอยทส์ าหรับ 
บุคคลท่ัวไป 

<= 3 0 0  1 200 250 
4 200 150  3 495 645 
5 275 200  5 825 1,075 
6 350 250  10 1,650 2,150 
 7 450 350  20 3,300 4,300 
8 550 450     
9 650 550     
10 800 650     
11 900 750     

>=12 1,000 800     

4 
 

นอกจากนี ้ หลังจากที่ได้มีโปรโมชั่นในการมอบสิทธิพิเศษ โปรแกรมสะสมพอยท์จากการเดินทาง 
ผ่านแรบบิท รีวอรด์ส (Rabbit Rewards) เพื่อแลกรบัเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและสิทธิพิเศษต่าง ๆ 
จากรา้นคา้ชัน้น าตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2564 แลว้นัน้ บีทีเอสซีเล็งเห็นประโยชนข์องการจดัโปรโมชั่นดงักลา่ว 
และเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใชจ้่ายของผูโ้ดยสาร จึงพิจารณาขยายระยะเวลาโปรโมชั่นดงักล่าวอีก 1 ปี 
โดยมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีโครงสรา้งการสะสมพอยทใ์หม่ดงันี ้
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หมายเหต ุ: *  โปรดดูเงื่อนไขการสะสมเท่ียวเดินทางเพื่อรับพอยท ์และแลกรับเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและ
สิทธิพิเศษต่าง ๆ  จากรา้นคา้ชัน้น า ซึ่งเป็นไปตามที่ Rabbit Rewards ก าหนด ไดท้ี่เว็บไซต ์https://rewards.rabbit.co.th 

นอกจากนี ้ทางบีทีเอสซีไดร้่วมมือกับบริษัท เทอรเ์ทิล 8 จ ากัด (T8) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป 
โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) เพื่อใหบ้ริการแพ็กเกจรายเดือนที่ขายบนแอปพลิเคชัน Rabbit Reward 
โดยมีแพ็กเกจดงันี ้(1) “XTreme Savings 35 rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคปูองส่วนลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 1,000 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,200 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภท
บคุคลทั่วไป และ 1,000 บาทส าหรบัประเภทนกัเรียน นกัศกึษา (2) แพ็กเกจ “XTreme Savings Lite 15 rides” 
เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 15 เที่ยว และคปูองสว่นลดจากรา้นคา้ที่รว่มโครงการมลูค่า 300 บาท ในราคา
รวมทั้งสิน้ 580 บาทส าหรับบัตรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 470 บาทส าหรับประเภทนักเรียน 
นกัศกึษา แพ็กเกจดงักลา่วจ าหน่ายถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 
ต่อมาบีทีเอสซีและ T8 ไดเ้สนอแพ็กเกจใหม่ (1) “Xtreme Savings 15 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 
15 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นค้าที่ร่วมโครงการมูลค่า 300 บาท ในราคารวมทั้งสิน้ 630 บาท
ส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 610 บาทส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา (ii) “Xtreme Savings 
35 Rides” เพื่อรบัคูปองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นคา้ที่เขา้ร่วมโครงการมูลค่า 
600 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,320 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบคุคลทั่วไป และ 1,240 บาทส าหรบั
นกัเรียน นกัศกึษา และ (iii) “Xtreme Savings 25 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 25 เที่ยว และคปูองสว่นลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 400 บาท ในราคาพิเศษเพียง 1,020 บาทส าหรบัผูใ้หญ่และ 990 บาท 
ส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา แพ็กเกจเหล่านีจ้ะเป็นตวัเลือกเพิ่มเติมใหก้ับลกูคา้ที่ตอ้งการอตัราค่าโดยสาร
ราคาพิเศษและไดค้ปูองสว่นลดเพิ่มเติม 
 

การสะสมพอยท*์  การใช้พอยทแ์ลกเทีย่วเดินทางฟรี* 
จ านวนเทีย่ว 

/ สัปดาห ์
พอยทพ์ิเศษ 

(1 ม.ค. - 31 มี.ค. 66) 
พอยทป์กติ 

(1 เม.ย. - 31 ธ.ค. 66) 
 จ านวน 
เทีย่วฟรี 

พอยทส์ าหรับ 
นักเรียน นักศึกษา 

พอยทส์ าหรับ 
บุคคลท่ัวไป 

<= 3 0 0  1 200 250 
4 200 150  3 495 645 
5 275 200  5 825 1,075 
6 350 250  10 1,650 2,150 
 7 450 350  20 3,300 4,300 
8 550 450     
9 650 550     
10 800 650     
11 900 750     

>=12 1,000 800     
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1.3 การจัดการกองทุนในเร่ืองทีส่ าคัญและแนวทางการจัดการกองทุนในอนาคต 

• กลยทุธใ์นการด าเนินงาน 
1. การเติบโตในทรัพยส์ินที่กองทุนลงทุนครัง้แรก  มีโอกาสเติบโตจากจ านวนผู ้โดยสารที่เพิ่มขึน้  

และจากการปรบัเพิ่มของราคาค่าโดยสาร  
2. การสรา้งการเติบโตจากการลงทุนในทรัพยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานอ่ืน  ๆ โดยกองทุนมีสิทธิ

ในการปฏิเสธเป็นรายแรกที่จะซือ้ (Right of First Refusal) และสิทธิในการซือ้ (Right to Purchase) 
รายไดจ้ากบีทีเอสซี และ/หรือ กลุม่บีทีเอสจี 

• การติดตามดแูลการปฏิบตัิงานของผูบ้ริหารทรพัยส์นิ 
บริษัทจัดการมีการด าเนินการและติดตามการปฏิบัติงานของบีทีเอสซี โดยในแต่ละปีบริษัทจัดการ
จะมีการพิจารณางบประมาณค่าใชจ้่าย O&M และเป้าหมายรายไดค้่าโดยสารสทุธิประจ าปีซึ่งบีทีเอสซีจดัท า
ส่งใหก้องทุน และบริษัทจัดการจะมีการพิจารณารายรบัและรายจ่ายว่าเป็นไปตามงบประมาณที่ตัง้ไวห้รือไม่ 
รวมถึงท าการตรวจสอบรายไดค้่าโดยสารและค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้ว่าถูกตอ้งและเหมาะสมหรือไม่ 
 

ในส่วนของการจดัเก็บรายได ้บริษัทจัดการไดจ้ดัใหม้ีการสอบทานการควบคุมภายในของกระบวนการ
จดัเก็บรายไดค่้าโดยสารและด าเนินการใหม้ีการสุ่มตรวจสอบการรบัรูร้ายไดข้องบีทีเอสซี และประชุมหารือ
กบับีทีเอสซีเพื่อหาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึน้ 
 
 

นอกจากนี ้บริษัทจดัการยงัมีสว่นรว่มในการบรหิารจดัการกิจการบางอย่างของบีทีเอสซี โดยบริษัทจดัการ
ไดเ้ขา้รว่มเป็นคณะกรรมการบรษิัทของบีทีเอสซี จ  านวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการ 
 

• ปัจจยัหรือเหตกุารณท์ี่อาจมีผลกระทบในอนาคต 
1. แผนรายจ่ายลงทนุ 

บีทีเอสซีมีแผนรายจ่ายลงทนุส าหรบักองทนุในปี 2566/67 เป็นจ านวนทัง้สิน้ 65.7 ลา้นบาท แบ่งเป็น 
1) ค่าอะไหล่ส  ารอง 31.3 ลา้นบาท 2) ค่าอุปกรณแ์ละเฟอรน์ิเจอรส์  าหรบัส านักงาน  18.4 ลา้น
บาท และ 3) ค่าเครื่องจกัรและอปุกรณ ์16.0 ลา้นบาท   

2. สญัญาซ่อมบ ารุง 
วนัที่ 15 กันยายน 2557 บีทีเอสซีไดท้  าสญัญาซ่อมบ ารุงโครงการระบบขนส่งมวลชนกับซีเมนส ์
เป็นระยะเวลา 15 ปี โดยมีระยะเวลาเริ่มตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2558 ถึงวนัที่ 4 ธันวาคม 2572 
(สิน้สุดสัญญาสัมปทาน) ภายใต้สัญญาดังกล่าว บีทีเอสซีมีภาระผูกพันเก่ียวกับค่าใช้จ่าย
ในการบ ารุงรักษาและค่าธรรมเนียมการจัดหาอะไหล่ซ่อมบ ารุงของโครงการ (ส่วนหลักและ
ส่วนต่อขยายที่ 1 (ช่วงสะพานตากสิน - บางหวา้ และช่วงอ่อนนุช - แบริ่ง)) (รวมงานซ่อมบ ารุง
รถไฟครัง้ใหญ่ – Train overhaul ในอนาคต) ตลอดระยะเวลา 15 ปี โดยค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้ในแต่ละปี
จะค านวณโดยน ามลูค่าของสญัญาในปีที่ 1 ปรบัเพิ่มขึน้โดยอิงตามดชันีราคาผูบ้ริโภคของแตล่ะปี 
โดยมลูค่าของสญัญาซ่อมบ ารุงดงักล่าวในปีที่ 1 มีจ านวนเงินประมาณ 253 ลา้นบาท และ 3 ลา้นยโูร 
โดยภาระผกูพนัดงักลา่วจะถกูปันสว่นเพ่ือเรียกเก็บจากกองทนุ ตามหลกัเกณฑแ์ละขอ้สมมติฐานที่เหมาะสม 
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นอกจากนี ้ หลังจากที่ได้มีโปรโมชั่นในการมอบสิทธิพิเศษ โปรแกรมสะสมพอยท์จากการเดินทาง 
ผ่านแรบบิท รีวอรด์ส (Rabbit Rewards) เพื่อแลกรบัเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและสิทธิพิเศษต่าง ๆ 
จากรา้นคา้ชัน้น าตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2564 แลว้นัน้ บีทีเอสซีเล็งเห็นประโยชนข์องการจดัโปรโมชั่นดงักลา่ว 
และเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใชจ้่ายของผูโ้ดยสาร จึงพิจารณาขยายระยะเวลาโปรโมชั่นดงักล่าวอีก 1 ปี 
โดยมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีโครงสรา้งการสะสมพอยทใ์หม่ดงันี ้

หมายเหต ุ: *  โปรดดูเงื่อนไขการสะสมเท่ียวเดินทางเพื่อรับพอยท ์และแลกรับเที่ยวเดินทางฟรี รวมถึงส่วนลดและ
สิทธิพิเศษต่าง ๆ  จากรา้นคา้ชัน้น า ซึ่งเป็นไปตามที่ Rabbit Rewards ก าหนด ไดท้ี่เว็บไซต ์https://rewards.rabbit.co.th 

นอกจากนี ้ทางบีทีเอสซีไดร้่วมมือกับบริษัท เทอรเ์ทิล 8 จ ากัด (T8) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป 
โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) เพื่อใหบ้ริการแพ็กเกจรายเดือนที่ขายบนแอปพลิเคชัน Rabbit Reward 
โดยมีแพ็กเกจดงันี ้(1) “XTreme Savings 35 rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคปูองส่วนลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 1,000 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,200 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภท
บคุคลทั่วไป และ 1,000 บาทส าหรบัประเภทนกัเรียน นกัศกึษา (2) แพ็กเกจ “XTreme Savings Lite 15 rides” 
เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 15 เที่ยว และคปูองสว่นลดจากรา้นคา้ที่รว่มโครงการมลูค่า 300 บาท ในราคา
รวมทั้งสิน้ 580 บาทส าหรับบัตรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 470 บาทส าหรับประเภทนักเรียน 
นกัศกึษา แพ็กเกจดงักลา่วจ าหน่ายถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 
ต่อมาบีทีเอสซีและ T8 ไดเ้สนอแพ็กเกจใหม่ (1) “Xtreme Savings 15 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 
15 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นค้าที่ร่วมโครงการมูลค่า 300 บาท ในราคารวมทั้งสิน้ 630 บาท
ส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบุคคลทั่วไป และ 610 บาทส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา (ii) “Xtreme Savings 
35 Rides” เพื่อรบัคูปองเที่ยวเดินทาง 35 เที่ยว และคูปองส่วนลดจากรา้นคา้ที่เขา้ร่วมโครงการมูลค่า 
600 บาท ในราคารวมทัง้สิน้ 1,320 บาทส าหรบับตัรแรบบิทประเภทบคุคลทั่วไป และ 1,240 บาทส าหรบั
นกัเรียน นกัศกึษา และ (iii) “Xtreme Savings 25 Rides” เพื่อรบัคปูองเที่ยวเดินทาง 25 เที่ยว และคปูองสว่นลด
จากรา้นคา้ที่ร่วมโครงการมลูค่า 400 บาท ในราคาพิเศษเพียง 1,020 บาทส าหรบัผูใ้หญ่และ 990 บาท 
ส าหรบันกัเรียน นกัศึกษา แพ็กเกจเหล่านีจ้ะเป็นตวัเลือกเพิ่มเติมใหก้ับลกูคา้ที่ตอ้งการอตัราค่าโดยสาร
ราคาพิเศษและไดค้ปูองสว่นลดเพิ่มเติม 
 

การสะสมพอยท*์  การใช้พอยทแ์ลกเทีย่วเดินทางฟรี* 
จ านวนเทีย่ว 

/ สัปดาห ์
พอยทพ์ิเศษ 

(1 ม.ค. - 31 มี.ค. 66) 
พอยทป์กติ 

(1 เม.ย. - 31 ธ.ค. 66) 
 จ านวน 
เทีย่วฟรี 

พอยทส์ าหรับ 
นักเรียน นักศึกษา 

พอยทส์ าหรับ 
บุคคลท่ัวไป 

<= 3 0 0  1 200 250 
4 200 150  3 495 645 
5 275 200  5 825 1,075 
6 350 250  10 1,650 2,150 
 7 450 350  20 3,300 4,300 
8 550 450     
9 650 550     
10 800 650     
11 900 750     

>=12 1,000 800     



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 25666
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ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2566 กองทนุมีค่าใชจ้่ายที่เรียกเก็บภายใตส้ญัญาซ่อมบ ารุงดงักล่าว 
เป็นจ านวนเงนิ 246.5 ลา้นบาท และ 3.1 ลา้นยูโร (ปี 2564/65 : 235.0 ลา้นบาท และ 2.9 ลา้นยูโร) 
และวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 บีทีเอสซีไดท้  าสัญญาซ่อมบ ารุงส าหรบัรถไฟฟ้าใหม่เพิ่มเติม
โดยมีระยะเวลาเริ่มตน้ตัง้แต่ช่วงทดสอบเดินรถ (Mobilization Period) ตัง้แต่เดือนกรกฎาคม 2561 
จนสิน้สดุปีที่ 16 ของการบริการอย่างเต็มรูปแบบ (Full maintenance service) ซึ่งค่าใชจ้่ายของ
การบริการเต็มรูปแบบเรียกเก็บตัง้แต่เดือนพฤศจิกายน 2562 โดยเรียกเก็บตามสญัญาเป็นเงิน
ประมาณปีละ 72.5 ลา้นบาท และ 1.3 ลา้นยูโร และจะปรบัเพิ่มขึน้โดยอิงตามดชันีราคาผูบ้ริโภค
ของแต่ละปี โดยภาระผูกพันดงักล่าวจะถูกปันส่วนเพื่อเรียกเก็บจากกองทุน ตามหลกัเกณฑแ์ละ
ขอ้สมมติฐานที่เหมาะสม กองทุนมีค่าใชจ่้ายที่เรียกเก็บภายใตส้ญัญาซ่อมบ ารุงรถไฟใหม่ส าหรบัปี 
2565/66 เป็นจ านวนเงิน 11.1 ลา้นบาท และ 0.2 ลา้นยโูร (ปี 2564/65 : 10.7 ลา้นบาท และ 0.2 ลา้นยโูร) 
 

3. แผนซ่อมบ ารุงปรบัปรุงขบวนรถไฟ (Refurbishment) 
บีทีเอสซีมีแผนซ่อมบ ารุงปรบัปรุงขบวนรถไฟ (Refurbishment) ส าหรบัรถไฟเดิมจ านวน 35 ขบวน 
ซึ่งเป็นการปรบัปรุงระยะยาว 6-7 ปี ทัง้นี ้บีทีเอสซีอยู่ระหว่างศกึษาการปรบัปรุงขบวนรถไฟ 

4. ค าสั่งหวัหนา้คณะรกัษาความสงบแห่งชาติ  
เนื่องจากหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) มีค าสั่ งหัวหน้าคสช. ที่  3/2562 
เรื่อง การด าเนินการโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว ลงวนัที่ 11 เมษายน 2562 (ค าสั่ง คสช. ที่ 3/2562) มี
รายละเอียดโดยสงัเขป ดงันี ้
-  ค าสั่ง คสช. ที่ 3/2562 มีว ัตถุประสงคเ์พื่อใหก้ารเดินรถในโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

เสน้ทางหลกั (ช่วงหมอชิต-อ่อนนุช และ ช่วงสนามกีฬาแห่งชาติ-สะพานตากสิน) โครงการ
รถไฟฟ้าสายสีเขียวส่วนต่อขยายที่ 1 (ช่วงสะพานตากสิน - บางหวา้ และช่วงอ่อนนุช - แบริ่ง) และ
โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวสว่นต่อขยายที่ 2 (ช่วงแบริ่ง - สมทุรปราการ และช่วงหมอชิต – สะพานใหม ่- 
คคูต) เป็นไปอย่างต่อเนื่องเป็นโครงข่ายเดียวกัน (Through Operation) อ านวยความสะดวกสบาย
ในการเดินทางของผูโ้ดยสาร และมกีารก าหนดอตัราค่าโดยสารที่เหมาะสม เป็นธรรม และไม่เป็นภาระ
แก่ประชาชน  

-  คสช.ใหก้ระทรวงมหาดไทยแต่งตัง้คณะกรรมการเพื่อก าหนดหลกัเกณฑแ์ละด าเนินการเจรจา
รว่มกบั BTSC (ผูร้บัสมัปทาน) ในการแบ่งปันผลประโยชนจ์ากค่าโดยสาร รวมถึงหลกัเกณฑอ์ื่น 
เพื่อประโยชนใ์นการรวมโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวเสน้ทางหลกั โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว
ส่วนต่อขยายที่ 1 และโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวส่วนต่อขยายที่ 2 โดยใหก้ารเจรจาแลว้เสรจ็
ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัที่มีค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ และเม่ือไดข้อ้ยตุิแลว้ใหด้ าเนินการแกไ้ข
สัญญาสัมปทานโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวเส้นทางหลักให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 
(ซึ่งไดม้ีการขยายระยะเวลาดงักลา่ว) 

-  ณ ปัจจบุนั อยู่ระหว่างการน าเสนอใหค้ณะรฐัมนตรีใหค้วามเห็นชอบ 
-  หากคณะรัฐมนตรีใหค้วามเห็นชอบแลว้ อาจท าใหม้ีการเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งค่าโดยสาร

ที่เรียกเก็บ ทัง้นี ้ทางบริษัทจดัการจะจดัประชุมวิสามญัผูถื้อหน่วยลงทุนเพ่ือขอมติผูถื้อหน่วยลงทนุ
และชีแ้จงรายละเอียดต่อไป 
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ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2566 กองทนุมีค่าใชจ้่ายที่เรียกเก็บภายใตส้ญัญาซ่อมบ ารุงดงักล่าว 
เป็นจ านวนเงนิ 246.5 ลา้นบาท และ 3.1 ลา้นยูโร (ปี 2564/65 : 235.0 ลา้นบาท และ 2.9 ลา้นยูโร) 
และวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 บีทีเอสซีไดท้  าสัญญาซ่อมบ ารุงส าหรบัรถไฟฟ้าใหม่เพิ่มเติม
โดยมีระยะเวลาเริ่มตน้ตัง้แต่ช่วงทดสอบเดินรถ (Mobilization Period) ตัง้แต่เดือนกรกฎาคม 2561 
จนสิน้สดุปีที่ 16 ของการบริการอย่างเต็มรูปแบบ (Full maintenance service) ซึ่งค่าใชจ้่ายของ
การบริการเต็มรูปแบบเรียกเก็บตัง้แต่เดือนพฤศจิกายน 2562 โดยเรียกเก็บตามสญัญาเป็นเงิน
ประมาณปีละ 72.5 ลา้นบาท และ 1.3 ลา้นยูโร และจะปรบัเพิ่มขึน้โดยอิงตามดชันีราคาผูบ้ริโภค
ของแต่ละปี โดยภาระผูกพันดงักล่าวจะถูกปันส่วนเพ่ือเรียกเก็บจากกองทุน ตามหลกัเกณฑแ์ละ
ขอ้สมมติฐานที่เหมาะสม กองทุนมีค่าใชจ่้ายที่เรียกเก็บภายใตส้ญัญาซ่อมบ ารุงรถไฟใหม่ส  าหรบัปี 
2565/66 เป็นจ านวนเงิน 11.1 ลา้นบาท และ 0.2 ลา้นยโูร (ปี 2564/65 : 10.7 ลา้นบาท และ 0.2 ลา้นยโูร) 
 

3. แผนซ่อมบ ารุงปรบัปรุงขบวนรถไฟ (Refurbishment) 
บีทีเอสซีมีแผนซ่อมบ ารุงปรบัปรุงขบวนรถไฟ (Refurbishment) ส าหรบัรถไฟเดิมจ านวน 35 ขบวน 
ซึ่งเป็นการปรบัปรุงระยะยาว 6-7 ปี ทัง้นี ้บีทีเอสซีอยู่ระหว่างศกึษาการปรบัปรุงขบวนรถไฟ 

4. ค าสั่งหวัหนา้คณะรกัษาความสงบแห่งชาติ  
เนื่องจากหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) มีค าสั่ งหัวหน้าคสช. ที่  3/2562 
เรื่อง การด าเนินการโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว ลงวนัที่ 11 เมษายน 2562 (ค าสั่ง คสช. ที่ 3/2562) มี
รายละเอียดโดยสงัเขป ดงันี ้
-  ค าสั่ง คสช. ที่ 3/2562 มีว ัตถุประสงคเ์พื่อใหก้ารเดินรถในโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

เสน้ทางหลกั (ช่วงหมอชิต-อ่อนนุช และ ช่วงสนามกีฬาแห่งชาติ-สะพานตากสิน) โครงการ
รถไฟฟ้าสายสีเขียวส่วนต่อขยายที่ 1 (ช่วงสะพานตากสิน - บางหวา้ และช่วงอ่อนนุช - แบริ่ง) และ
โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวสว่นต่อขยายที่ 2 (ช่วงแบริ่ง - สมทุรปราการ และช่วงหมอชิต – สะพานใหม ่- 
คคูต) เป็นไปอย่างต่อเนื่องเป็นโครงข่ายเดียวกัน (Through Operation) อ านวยความสะดวกสบาย
ในการเดินทางของผูโ้ดยสาร และมกีารก าหนดอตัราค่าโดยสารที่เหมาะสม เป็นธรรม และไม่เป็นภาระ
แก่ประชาชน  

-  คสช.ใหก้ระทรวงมหาดไทยแต่งตัง้คณะกรรมการเพื่อก าหนดหลกัเกณฑแ์ละด าเนินการเจรจา
รว่มกบั BTSC (ผูร้บัสมัปทาน) ในการแบ่งปันผลประโยชนจ์ากค่าโดยสาร รวมถึงหลกัเกณฑอ์ื่น 
เพื่อประโยชนใ์นการรวมโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวเสน้ทางหลกั โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว
ส่วนต่อขยายที่ 1 และโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวส่วนต่อขยายที่ 2 โดยใหก้ารเจรจาแลว้เสรจ็
ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัที่มีค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ และเม่ือไดข้อ้ยตุิแลว้ใหด้ าเนินการแกไ้ข
สัญญาสัมปทานโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวเส้นทางหลักให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 
(ซึ่งไดม้ีการขยายระยะเวลาดงักลา่ว) 

-  ณ ปัจจบุนั อยู่ระหว่างการน าเสนอใหค้ณะรฐัมนตรีใหค้วามเห็นชอบ 
-  หากคณะรัฐมนตรีใหค้วามเห็นชอบแลว้ อาจท าใหม้ีการเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งค่าโดยสาร

ที่เรียกเก็บ ทัง้นี ้ทางบริษัทจดัการจะจดัประชุมวิสามญัผูถื้อหน่วยลงทุนเพื่อขอมติผูถื้อหน่วยลงทนุ
และชีแ้จงรายละเอียดต่อไป 
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจัดการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนรบัทราบการจัดการกองทุนในเรื่องที่ส  าคญั
และแนวทางการจดัการกองทนุในอนาคต  

ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจัดการกองทุนในเรื่องที่ส  าคัญ
และแนวทางการจดัการกองทนุในอนาคต 

การลงมติ 
วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่2 รับทราบงบการเงนิและผลการด าเนินงานของกองทุนประจ าปี 2565/66 

 2.1 งบการเงนิของกองทุน 

 บริษัทจดัการไดจ้ดัท างบการเงินของกองทุนประจ าปี 2565/66 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีระหว่าง
วนัที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบและรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ 
ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2565/66 ตามรายละเอียดสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้
              หน่วย : ล้านบาท  

รายการ ประจ าปี 2565/66 ประจ าปี 2564/65 
งบดุล (ณ วันที ่31 มีนาคม)     

เงินลงทนุในสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 38,630.0 38,740.0 
    ราคาทนุ 61,724.5 61,724.5 
เงินลงทนุในหลกัทรพัยแ์ละเงินฝากธนาคาร 1,274.5 607.0 
สินทรพัยอ์ื่น 42.4 36.1 
สินทรัพยร์วม 39,946.9 39,383.1 
หนีส้ินรวม 12.3 35.4 
สินทรัพยสุ์ทธิ 39,934.6 39,347.7 
สินทรัพยสุ์ทธิต่อหน่วย (บาท) 6.8995 6.7981 

งบก าไรขาดทุน   
 รายไดร้วม 3,462.6 945.0 
 ค่าใชจ้่ายรวม 62.8 70.0 
 รายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ 3,399.8 875.0 
 ขาดทนุสทุธิจากเงินลงทนุ (109.9) (6,050.5) 
 การเปลี่ยนแปลงสินทรพัยส์ทุธิจากการด าเนินงาน 3,289.9 (5,175.5) 
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  หน่วย : ล้านบาท  
รายการ ประจ าปี 2565/66 ประจ าปี 2564/65 

งบกระแสเงนิสด     
 เงินสดสทุธิจากกิจกรรมด าเนนิงาน 2,738.6 748.3 
 เงินสดสทุธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (2,703.0) (798.7) 
 เงินฝากธนาคารเพิ่มขึน้ (ลดลง) สทุธิ 35.6 (50.4) 
 เงินฝากธนาคารตน้ปี 17.5 67.9 
เงินฝากธนาคารปลายปี 53.1 17.5 

ส าหรบัปี 2565/66 กองทนุรบัรูข้าดทนุสทุธิจากเงินลงทุนจ านวน 109.9 ลา้นบาท (รายการที่ไม่ใช่เงินสด) 
เนื่องจากมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดส้ทุธิตามมลูค่ายุติธรรมลดลงจ านวน 110.0 ลา้นบาท 
สาเหตหุลกัเนื่องจากอตัราคิดลดเพิ่มขึน้เป็น 7.0% ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2566 จาก 6.0% ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2565 
ตามการเพิ่มขึน้ของค่าชดเชยความเสี่ยงตลาด (market risk premium) รวมถึงกระแสเงินสดในปี 2565/66 
ที่ลดลงตามระยะเวลา แต่บางส่วนหกักลบกับการปรบัปรุงประมาณการกระแสเงินสดเพิ่มขึน้ในปี 2566/67 และ 
ปี 2567/68 จากอตัราการเติบโตของผูโ้ดยสารที่สงูขึน้เม่ือเปรียบเทียบกับการประมาณการก่อนหนา้นี ้ 

2.2 ผลการด าเนินงานของกองทุน 

บริษัทจัดการไดส้รุปผลการด าเนินงานของกองทุน  ตัง้แต่วันที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566 
ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2565/66 ตามรายละเอียดสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัต่อไปนี ้

รายไดจ้ากเงินลงทุนในสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิส  าหรบัปี 2565/66 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 266.5 
จากปีก่อน อยู่ที่ 3,455.2 ลา้นบาท สาเหตุหลกัมาจากการเติบโตของจ านวนผูโ้ดยสารรอ้ยละ 120.3 จากปีก่อน 
เป็น 163.4 ลา้นเที่ยวคน จากการยกเลิกมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทั่วประเทศ 
รวมถึงการเพิ่มขึน้ของอัตราค่าโดยสารเฉลี่ยที่ร ้อยละ 2.1 จากปีก่อน เป็น 32.9 บาทต่อเที่ยว แต่บางส่วน
หักกลบกับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส าหรบัปี 2565/66 ที่เพิ่มขึน้จ านวน 474.1 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 32.8 
จากปีก่อน มาอยู่ที่ 1,919.8 ลา้นบาท สาเหตุหลักมาจาก 1) ค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึน้ 220.8 ลา้นบาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 234.2 จากค่าพอยทแ์รบบิท รีวอรด์ส และค่าใชจ้่ายในการวิเคราะหข์อ้มลูและค่าบรกิารทางการตลาด 
2) ค่าซ่อมบ ารุงเพิ่มขึน้ 90.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 20.2 จากค่าใช้จ่ายในการศึกษาการปรับปรุงรถไฟ 
(refurbishment) และค่าใชจ้่ายในการซ่อมบ ารุงใหญ่รถไฟ (train overhaul expenses) 3) ค่าสาธารณูปโภคเพิ่มขึน้ 
80.3 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 27.2 เนื่องจากการเพ่ิมขึน้ของค่าไฟฟ้าผนัแปร (FT cost) และการใชห้น่วยไฟฟ้ามากขึน้ 
จากจ านวนผูโ้ดยสารและชั่วโมงการเดินรถเพิ่มขึน้ (ปีก่อนมีเคอรฟิ์วที่ส่งผลกระทบต่อชั่วโมงการเดินรถช่วงวนัที่  
12 ก.ค. ถึง 31 ต.ค. 2564) ท าใหร้ถไฟใชไ้ฟฟ้ามากขึน้ และ 4) ค่าใชจ้่ายพนกังานเพิ่มขึน้ 66.3 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 13.1 
เนื่องจากการจ่ายโบนสัใหแ้ก่พนกังาน ค่าชดเชยและเงินเกษียณส าหรบัพนกังานเกษียณอายทุี่เพิ่มขึน้ 
  



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 2566 9
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  หน่วย : ล้านบาท  
รายการ ประจ าปี 2565/66 ประจ าปี 2564/65 

งบกระแสเงนิสด     
 เงินสดสทุธิจากกิจกรรมด าเนนิงาน 2,738.6 748.3 
 เงินสดสทุธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (2,703.0) (798.7) 
 เงินฝากธนาคารเพิ่มขึน้ (ลดลง) สทุธิ 35.6 (50.4) 
 เงินฝากธนาคารตน้ปี 17.5 67.9 
เงินฝากธนาคารปลายปี 53.1 17.5 

ส าหรบัปี 2565/66 กองทนุรบัรูข้าดทนุสทุธิจากเงินลงทุนจ านวน 109.9 ลา้นบาท (รายการที่ไม่ใช่เงินสด) 
เนื่องจากมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดส้ทุธิตามมลูค่ายุติธรรมลดลงจ านวน 110.0 ลา้นบาท 
สาเหตหุลกัเนื่องจากอตัราคิดลดเพิ่มขึน้เป็น 7.0% ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2566 จาก 6.0% ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2565 
ตามการเพิ่มขึน้ของค่าชดเชยความเสี่ยงตลาด (market risk premium) รวมถึงกระแสเงินสดในปี 2565/66 
ที่ลดลงตามระยะเวลา แต่บางส่วนหกักลบกับการปรบัปรุงประมาณการกระแสเงินสดเพิ่มขึน้ในปี 2566/67 และ 
ปี 2567/68 จากอตัราการเติบโตของผูโ้ดยสารที่สงูขึน้เม่ือเปรียบเทียบกับการประมาณการก่อนหนา้นี ้ 

2.2 ผลการด าเนินงานของกองทุน 

บริษัทจัดการไดส้รุปผลการด าเนินงานของกองทุน  ตัง้แต่วันที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566 
ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2565/66 ตามรายละเอียดสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัต่อไปนี ้

รายไดจ้ากเงินลงทุนในสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิส  าหรบัปี 2565/66 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 266.5 
จากปีก่อน อยู่ที่ 3,455.2 ลา้นบาท สาเหตุหลกัมาจากการเติบโตของจ านวนผูโ้ดยสารรอ้ยละ 120.3 จากปีก่อน 
เป็น 163.4 ลา้นเที่ยวคน จากการยกเลิกมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทั่วประเทศ 
รวมถึงการเพิ่มขึน้ของอัตราค่าโดยสารเฉล่ียที่ร ้อยละ 2.1 จากปีก่อน เป็น 32.9 บาทต่อเที่ยว แต่บางส่วน
หักกลบกับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส าหรบัปี 2565/66 ที่เพิ่มขึน้จ านวน 474.1 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 32.8 
จากปีก่อน มาอยู่ที่ 1,919.8 ลา้นบาท สาเหตุหลักมาจาก 1) ค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึน้ 220.8 ลา้นบาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 234.2 จากค่าพอยทแ์รบบิท รีวอรด์ส และค่าใชจ้่ายในการวิเคราะหข์อ้มลูและค่าบรกิารทางการตลาด 
2) ค่าซ่อมบ ารุงเพิ่มขึน้ 90.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 20.2 จากค่าใช้จ่ายในการศึกษาการปรับปรุงรถไฟ 
(refurbishment) และค่าใชจ้่ายในการซ่อมบ ารุงใหญ่รถไฟ (train overhaul expenses) 3) ค่าสาธารณูปโภคเพิ่มขึน้ 
80.3 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 27.2 เนื่องจากการเพ่ิมขึน้ของค่าไฟฟ้าผนัแปร (FT cost) และการใชห้น่วยไฟฟ้ามากขึน้ 
จากจ านวนผูโ้ดยสารและชั่วโมงการเดินรถเพิ่มขึน้ (ปีก่อนมีเคอรฟิ์วที่ส่งผลกระทบต่อชั่วโมงการเดินรถช่วงวนัที่  
12 ก.ค. ถึง 31 ต.ค. 2564) ท าใหร้ถไฟใชไ้ฟฟ้ามากขึน้ และ 4) ค่าใชจ้่ายพนกังานเพิ่มขึน้ 66.3 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 13.1 
เนื่องจากการจ่ายโบนสัใหแ้ก่พนกังาน ค่าชดเชยและเงินเกษียณส าหรบัพนกังานเกษียณอายทุี่เพิ่มขึน้ 
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 
 บริษัทจดัการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทุนประจ าปี 2565/66 

ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทนุประจ าปี 2565/66 

การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่3 รับทราบการจ่ายเงนิปันผลและการจ่ายคืนเงนิทุนประจ าปี 2565/66 
 กองทนุมนีโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้กผู่ถื้อหน่วยลงทนุมากกว่า 1 ครัง้ต่อปี ในกรณีที่กองทนุมีก าไรสะสมเพียงพอ 
โดยเมื่อรวมแลว้ในแต่ละงวดปีบญัชี จ่ายในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 ของก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้  

 ส าหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566 กองทุนประกาศ
จ่ายคืนเงินทนุจ านวน 4 ครัง้ รวมทัง้สิน้ในอตัรา 0.587 บาทต่อหน่วย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
 

รอบผลการด าเนินงาน เงนิปันผล  
(บาท / หน่วย) 

เงนิคืนทุน*  
(บาท / หน่วย) 

รวม 
(บาท / หน่วย) 

วันทีจ่่ายเงนิ 
 

1 เมษายน  – 30 มิถนุายน 2565 - 0.097 0.097 12 กนัยายน 2565 
1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2565 - 0.146 0.146  13 ธนัวาคม 2565 
1 ตลุาคม – 31 ธันวาคม 2565 - 0.162 0.162 15 มีนาคม 2566 
1 มกราคม – 31 มีนาคม 2566 - 0.182 0.182  26 มิถนุายน 2566 
            รวม - 0.587 0.587  

 * เหตแุห่งการลดเงนิทนุจดทะเบียน : กองทนุมีขาดทนุสทุธิจากเงนิลงทนุซึ่งเป็นค่าใชจ้่ายทีไ่ม่ใช่เงนิสด 

 ส าหรบัรอบผลการด าเนินงานขา้งตน้ กองทุนมีอตัราการจ่ายเงินใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุน 
ส  าหรบัรอบปีบญัชี 2565/66 เป็นการจ่ายคืนเงินทุนทัง้จ านวนรอ้ยละ 99.93 ของรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 
(ก่อนการปรบัปรุงรายการขาดทุนสุทธิจากเงินลงทุน) 

อนึ่ง ส  าหรบัผลการด าเนินงานรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 
กองทุนมีขาดทุนสะสม ดงันัน้ บริษัทจดัการจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานในช่วงระยะเวลาดงักลา่ว 
ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ระบุในหนงัสือชีช้วนของกองทุน อย่างไรก็ตาม 
กองทุนมีเงินสดจากการด าเนินงาน ดงันัน้ กองทนุจึงจ่ายเงินใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุในรูปเงินคืนทนุ 
 นอกจากนี ้บริษัทจัดการไดจ้ดัท าตารางเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทุน
ประจ าปี 2565/66 กบัปี 2564/65 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ประจ าปี เงนิปันผล 
(บาท / หน่วย) 

เงนิคืนทุน 
(บาท / หน่วย) 

รวม 
(บาท / หน่วย) 

2564/65 - 0.151 0.151 
2565/66 - 0.587 0.587 
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 
 บริษัทจดัการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทุนประจ าปี 2565/66 

ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทนุประจ าปี 2565/66 

การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่3 รับทราบการจ่ายเงนิปันผลและการจ่ายคืนเงนิทุนประจ าปี 2565/66 
 กองทนุมนีโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุมากกว่า 1 ครัง้ต่อปี ในกรณีที่กองทนุมีก าไรสะสมเพียงพอ 
โดยเมื่อรวมแลว้ในแต่ละงวดปีบญัชี จ่ายในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 ของก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้  

 ส าหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566 กองทุนประกาศ
จ่ายคืนเงินทนุจ านวน 4 ครัง้ รวมทัง้สิน้ในอตัรา 0.587 บาทต่อหน่วย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
 

รอบผลการด าเนินงาน เงนิปันผล  
(บาท / หน่วย) 

เงนิคืนทุน*  
(บาท / หน่วย) 

รวม 
(บาท / หน่วย) วันทีจ่่ายเงนิ 

1 เมษายน  – 30 มิถนุายน 2565 - 0.097 0.097 12 กนัยายน 2565 
1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2565 - 0.146 0.146  13 ธนัวาคม 2565 
1 ตลุาคม – 31 ธันวาคม 2565 - 0.162 0.162 15 มีนาคม 2566 
1 มกราคม – 31 มีนาคม 2566 - 0.182 0.182  26 มิถนุายน 2566 
            รวม - 0.587 0.587  

 * เหตแุห่งการลดเงนิทนุจดทะเบียน : กองทนุมีขาดทนุสทุธิจากเงนิลงทนุซึ่งเป็นค่าใชจ้่ายทีไ่ม่ใช่เงนิสด 

 ส าหรบัรอบผลการด าเนินงานขา้งตน้ กองทุนมีอตัราการจ่ายเงินใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุน 
ส  าหรบัรอบปีบญัชี 2565/66 เป็นการจ่ายคืนเงินทุนทัง้จ านวนรอ้ยละ 99.93 ของรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 
(ก่อนการปรบัปรุงรายการขาดทุนสุทธิจากเงินลงทุน) 

อนึ่ง ส  าหรบัผลการด าเนินงานรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566 
กองทุนมีขาดทุนสะสม ดงันัน้ บริษัทจดัการจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานในช่วงระยะเวลาดงักลา่ว 
ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ระบุในหนงัสือชีช้วนของกองทุน อย่างไรก็ตาม 
กองทุนมีเงินสดจากการด าเนินงาน ดงันัน้ กองทนุจึงจ่ายเงินใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุในรูปเงินคืนทนุ 
 นอกจากนี ้บริษัทจัดการไดจ้ดัท าตารางเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทุน
ประจ าปี 2565/66 กบัปี 2564/65 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ประจ าปี เงนิปันผล 
(บาท / หน่วย) 

เงนิคืนทุน 
(บาท / หน่วย) 

รวม 
(บาท / หน่วย) 

2564/65 - 0.151 0.151 
2565/66 - 0.587 0.587 
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 
 บริษัทจดัการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทุนประจ าปี 2565/66 

ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
ของกองทนุประจ าปี 2565/66 

การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 
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กองทุนมีเงินสดจากการด าเนินงาน ดงันัน้ กองทนุจึงจ่ายเงินใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุในรูปเงินคืนทนุ 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 256610
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจัดการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทุน
ประจ าปี 2565/66 
ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทนุ
ประจ าปี 2565/66 
การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่4 รับทราบการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี  และค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชปีระจ าปี 2566/67 
 

 บริษัทจัดการได้พิจารณาแต่งตั้งให ้บริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด  เป็นผู้สอบบัญชีของกองทุน 
ส าหรบังบการเงินประจ าปี 2566/67 และไดก้ าหนดค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชีประจ าปี 2566/67 ซึ่งมรีายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้
 4.1 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

บรษิัทจดัการขอแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทนุ (กองทนุไม่มีบรษิัทย่อย) 
ประจ าปี 2566/67 ซึ่งได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. โดยบริษัทจัดการได้พิจารณา
คณุสมบตัิ และความสามารถของผูส้อบบญัชี จากหลกัเกณฑค์ณุวฒิุ คณุภาพของผูส้อบบญัชี ประสิทธิภาพในการท างาน 
ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีที่ไม่มีสว่นไดส้ว่นเสีย หรือมีผลประโยชนข์ดักนัในการท าหนา้ที่สอบบญัชีของกองทนุ 
โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้

ประจ าปี 2566/67 ประจ าปี 2565/66 

ชื่อผูส้อบบญัชี 
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 1. นางสาวสเุมษา ตัง้อยู่สขุ 7627 
2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 
3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 

หมายเหตุ : ผูส้อบบัญชีในล าดับที่ 1 ซึ่งเป็น key audit partner จะปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชีให้แก่กองทุน
ในปี 2566/67 เป็นปีแรก โดยหากปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทุนมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ 
จะตอ้งมีการเวน้วรรคการปฏิบตังิานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทนุ อย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีตดิต่อกนั 

 ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท  ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่านอ่ืนของส านักงาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของกองทนุแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ 
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ประจ าปี 2566/67 ประจ าปี 2565/66 

ชื่อผูส้อบบญัชี 
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 1. นางสาวสเุมษา ตัง้อยู่สขุ 7627 
2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 
3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 

หมายเหตุ : ผูส้อบบัญชีในล าดับที่ 1 ซึ่งเป็น key audit partner จะปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชีให้แก่กองทุน
ในปี 2566/67 เป็นปีแรก โดยหากปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทุนมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ 
จะตอ้งมีการเวน้วรรคการปฏิบตังิานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทนุ อย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีตดิต่อกนั 

 ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท  ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่านอ่ืนของส านักงาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของกองทนุแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 2566 11
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจัดการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทุน
ประจ าปี 2565/66 
ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทนุ
ประจ าปี 2565/66 
การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่4 รับทราบการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี  และค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชปีระจ าปี 2566/67 
 

 บริษัทจัดการได้พิจารณาแต่งตั้งให ้บริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด  เป็นผู้สอบบัญชีของกองทุน 
ส าหรบังบการเงินประจ าปี 2566/67 และไดก้ าหนดค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชีประจ าปี 2566/67 ซึ่งมรีายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้
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บรษิัทจดัการขอแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทนุ (กองทนุไม่มีบรษิัทย่อย) 
ประจ าปี 2566/67 ซึ่งได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. โดยบริษัทจัดการได้พิจารณา
คณุสมบตัิ และความสามารถของผูส้อบบญัชี จากหลกัเกณฑค์ณุวฒิุ คณุภาพของผูส้อบบญัชี ประสิทธิภาพในการท างาน 
ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีที่ไม่มีสว่นไดส้ว่นเสีย หรือมีผลประโยชนข์ดักนัในการท าหนา้ที่สอบบญัชีของกองทนุ 
โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้

ประจ าปี 2566/67 ประจ าปี 2565/66 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 1. นางสาวสเุมษา ตัง้อยู่สขุ 7627 
2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 
3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 

หมายเหตุ : ผูส้อบบัญชีในล าดับที่ 1 ซึ่งเป็น key audit partner จะปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชีให้แก่กองทุน
ในปี 2566/67 เป็นปีแรก โดยหากปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทุนมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ 
จะตอ้งมีการเวน้วรรคการปฏิบตังิานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทนุ อย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีตดิต่อกนั 

 ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท  ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่านอื่นของส านักงาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของกองทนุแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ 
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4.2 การก าหนดค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี 
 บริษัทจัดการขอแจ้งใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรับทราบการก าหนดค่าใชจ่้ายในการสอบบัญชีประจ าปี 
2566/67 ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตรวจสอบบัญชี ปี 2566/67 
(บาท) 

ปี 2565/66 
(บาท) % การเปลี่ยนแปลง 

ค่าสอบบญัชีประจ าปี (Audit fee) 1,800,000 1,800,0001 - 
ค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee) 1,010,000 1,010,0002 - 
หมายเหต:ุ  1 ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ตามที่เกิดขึน้จริง เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเดินทาง และอ่ืน ๆ เป็นจ านวน 1,984 บาท 
 2 ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ตามที่เกิดขึน้จริง เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเดินทาง และอ่ืน ๆ เป็นจ านวน 540 บาท 

ค่าสอบบญัชี (Audit fee) ประจ าปี 2566/67 ดงักล่าวไม่รวมงานเพ่ิมเติมที่อาจจะเกิดขึน้หากมีการ
แก้ไขสัญญาซือ้และโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในอนาคต ซึ่งค่าสอบบัญชีจะเรียกเก็บเพิ่มตามชั่วโมงการท างานจริง
ที่เพิ่มขึน้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีอาจเพิ่มขึน้หากมีการแกไ้ขสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดส้ทุธิเพิ่มเติม
นอกเหนือจากการชดเชยรายไดค่้าโดยสาร เช่น อายสุญัญา เงื่อนไขใหม่ หรือการเปลี่ยนสญัญาใหม่ เป็นตน้ 

ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) เป็นค่าบริการงานสอบทานการควบคมุภายในของกระบวนการจดัเก็บ
รายไดค้่าโดยสารโดยระบบจัดเก็บรายไดค้่าโดยสารอัตโนมตัิ และค่าบริการงานสอบทานการควบคุมภายใน
ของค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังาน 
 

ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจดัการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และค่าใชจ้่าย
ในการสอบบัญชี และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ประจ าปี 2566/67 ตามรายละเอียดข้างต้น บริษัทจัดการเห็นว่า  
ผูส้อบบัญชีจากบรษิัท ส านักงาน อีวาย  จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีที่ ได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของ
ส านักงาน ก.ล.ต. โดยได้ปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเหมาะสม และไม่มีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบักองทนุ 
ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นว่า ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด ตามที่บริษัทจดัการไดเ้สนอข้างตน้ 
เป็นผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัความเห็นชอบตามหลกัเกณฑข์องส านักงาน ก.ล.ต. โดยไดป้ฏิบัติหนา้ที่อย่างเหมาะสม 
และไม่มีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบักองทนุ 
การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่5 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 พรอ้มกันนี ้บริษัทจดัการขอแจง้ใหท้ราบว่าในการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนดงักลา่ว ตอ้งมีผูถื้อหน่วยลงทนุ
มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 ราย หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหน่วยลงทุนทัง้หมด และจ านวนผูถื้อหน่วยลงทนุ
ที่มาประชมุดงักลา่วตอ้งมีหน่วยลงทนุนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหน่วยลงทนุที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของกองทนุ จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
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4.2 การก าหนดค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี 
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(บาท) 

ปี 2565/66 
(บาท) % การเปลี่ยนแปลง 
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วาระที ่5 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
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ที่มาประชมุดงักลา่วตอ้งมีหน่วยลงทนุนบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหน่วยลงทนุที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของกองทนุ จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
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4.2 การก าหนดค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี 
 บริษัทจัดการขอแจ้งใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรับทราบการก าหนดค่าใชจ่้ายในการสอบบัญชีประจ าปี 
2566/67 ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตรวจสอบบัญชี ปี 2566/67 
(บาท) 

ปี 2565/66 
(บาท) % การเปลี่ยนแปลง 

ค่าสอบบญัชีประจ าปี (Audit fee) 1,800,000 1,800,0001 - 
ค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee) 1,010,000 1,010,0002 - 
หมายเหต:ุ  1 ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ตามที่เกิดขึน้จริง เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเดินทาง และอ่ืน ๆ เป็นจ านวน 1,984 บาท 
 2 ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ตามที่เกิดขึน้จริง เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเดินทาง และอ่ืน ๆ เป็นจ านวน 540 บาท 

ค่าสอบบญัชี (Audit fee) ประจ าปี 2566/67 ดงักล่าวไม่รวมงานเพ่ิมเติมที่อาจจะเกิดขึน้หากมีการ
แก้ไขสัญญาซือ้และโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในอนาคต ซึ่งค่าสอบบัญชีจะเรียกเก็บเพิ่มตามชั่วโมงการท างานจริง
ที่เพิ่มขึน้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีอาจเพิ่มขึน้หากมีการแกไ้ขสญัญาซือ้และโอนสิทธิรายไดส้ทุธิเพิ่มเติม
นอกเหนือจากการชดเชยรายไดค่้าโดยสาร เช่น อายสุญัญา เงื่อนไขใหม่ หรือการเปลี่ยนสญัญาใหม่ เป็นตน้ 

ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) เป็นค่าบริการงานสอบทานการควบคมุภายในของกระบวนการจดัเก็บ
รายไดค้่าโดยสารโดยระบบจัดเก็บรายไดค้่าโดยสารอัตโนมตัิ และค่าบริการงานสอบทานการควบคุมภายใน
ของค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังาน 
 

ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจดัการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และค่าใชจ้่าย
ในการสอบบัญชี และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ประจ าปี 2566/67 ตามรายละเอียดข้างต้น บริษัทจัดการเห็นว่า  
ผูส้อบบัญชีจากบรษิัท ส านักงาน อีวาย  จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีที่ ได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของ
ส านักงาน ก.ล.ต. โดยได้ปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเหมาะสม และไม่มีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบักองทนุ 
ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นว่า ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด ตามที่บริษัทจดัการไดเ้สนอข้างตน้ 
เป็นผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัความเห็นชอบตามหลกัเกณฑข์องส านักงาน ก.ล.ต. โดยไดป้ฏิบัติหนา้ที่อย่างเหมาะสม 
และไม่มีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบักองทนุ 
การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่5 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 พรอ้มกันนี ้บริษัทจดัการขอแจง้ใหท้ราบว่าในการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนดงักลา่ว ตอ้งมีผูถื้อหน่วยลงทนุ
มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 ราย หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหน่วยลงทุนทัง้หมด และจ านวนผูถื้อหน่วยลงทนุ
ที่มาประชมุดงักลา่วตอ้งมีหน่วยลงทนุนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหน่วยลงทนุที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของกองทนุ จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
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ความเหน็ของบริษัทจัดการ 

 บริษัทจัดการเห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทุน
ประจ าปี 2565/66 
ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์

 ผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัทราบการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายคืนเงินทนุ
ประจ าปี 2565/66 
การลงมติ 

 วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่4 รับทราบการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี  และค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชปีระจ าปี 2566/67 
 

 บริษัทจัดการได้พิจารณาแต่งตั้งให ้บริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด  เป็นผู้สอบบัญชีของกองทุน 
ส าหรบังบการเงินประจ าปี 2566/67 และไดก้ าหนดค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชีประจ าปี 2566/67 ซึ่งมรีายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้
 4.1 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

บรษิัทจดัการขอแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทนุ (กองทนุไม่มีบรษิัทย่อย) 
ประจ าปี 2566/67 ซึ่งได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. โดยบริษัทจัดการได้พิจารณา
คณุสมบตัิ และความสามารถของผูส้อบบญัชี จากหลกัเกณฑค์ณุวฒิุ คณุภาพของผูส้อบบญัชี ประสิทธิภาพในการท างาน 
ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีที่ไม่มีสว่นไดส้ว่นเสีย หรือมีผลประโยชนข์ดักนัในการท าหนา้ที่สอบบญัชีของกองทนุ 
โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้

ประจ าปี 2566/67 ประจ าปี 2565/66 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

ชื่อผูส้อบบญัช ี
ผูส้อบบญัชี            
รบัอนญุาต             
เลขทะเบียน 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 1. นางสาวสเุมษา ตัง้อยู่สขุ 7627 
2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 2. นางสาวพิณผกา อคัรนพุงศ ์ 5767 
3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 3. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ 4523 

หมายเหตุ : ผูส้อบบัญชีในล าดับที่ 1 ซึ่งเป็น key audit partner จะปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชีให้แก่กองทุน
ในปี 2566/67 เป็นปีแรก โดยหากปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทุนมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ 
จะตอ้งมีการเวน้วรรคการปฏิบตังิานดา้นการสอบบญัชีใหแ้ก่กองทนุ อย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีตดิต่อกนั 

 ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท  ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่านอื่นของส านักงาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของกองทนุแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจำ�ปี 256612
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 ในการนี ้บริษัทจัดการจึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหน่วยลงทุนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน
ประจ าปี 2566 ของกองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานระบบขนส่งมวลชนทางราง บีทีเอสโกรท ในวนัที่ 26 กรกฎาคม 2566 
เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยบริษัทจดัการจะเปิดใหย้ื่นแบบค ารอ้งแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ 
(e-Request) เพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้าน (Username) รหสัผ่าน (Password) และเว็บลิงก ์(Weblink) ส าหรบัการลงทะเบียน
เขา้ร่วมประชุม ตัง้แต่วนัที่ 19 กรกฎาคม 2566 เวลา 8.30 น. และจะปิดรบัลงทะเบียนวนัที่ 26 กรกฎาคม 2566 
จนถึงเวลาปิดการประชมุ โปรดศึกษาขอ้ปฏิบตัิเก่ียวกบัวิธีการลงทะเบียน การเขา้รว่มประชมุ และการมอบฉนัทะ 
ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

ยื่นแบบค ารอ้งเขา้ร่วมประชุมผ่าน Web browser โดยเข้าไปที่ 
https://app.inventech.co.th/BTSGIF091248R/#/homepage 
หรือสแกน QR Code เพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้าน รหสัผ่าน และเว็บลิงก ์

 

 หากท่านมีขอ้สงสยัหรือค าถามเกี่ยวกับการลงทะเบียนและการเขา้ร ่วมประชุม สามารถติดต่อ 
Inventech Call Center หมายเลขโทรศัพท์ 02-931-9137 ได ้ในระหว่างวันที่ 19 – 26 กรกฎาคม 2566 
เวลา 8.30 น. – 17.30 น. (เฉพาะวนัท าการเท่านั้น) 

การสง่ค าแนะน าหรือค าถามที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจ อตุสาหกรรม ผลประกอบการของกองทนุ หรือเก่ียวขอ้ง
กบัวาระใด ๆ ซึ่งจะพิจารณาในการประชมุ E-AGM ท่านผูถื้อหน่วยลงทนุสามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรือค าถามลว่งหนา้ใหบ้รษิัทจดัการก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้
• ทางอีเมล (E-mail): btsgif_agm@bblam.co.th  
• โทรศพัท:์ 0-2674-6400 ต่อ 461, 469, 423 (ในวนัและเวลาท าการ) 
• ทางไปรษณีย:์ กรุณาจ่าหนา้ตามรายละเอียดดงันี ้

บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด 
(กองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐานระบบขนส่งมวลชนทางราง บีทเีอสโกรท) 
เลขที ่175 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร ์ช้ัน 7 ช้ัน 21 และช้ัน 26 ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 2.     ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส  าหรบัผูท้ี่เข้าร่วมประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม
จะตอ้งระบชุื่อและนามสกลุ พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถื้อหน่วยลงทนุเขา้รว่มประชมุเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนที่จะ
มีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทกุครัง้ ในการนี ้บริษัทจดัการเปิดช่องทางในการสง่ค าแนะน าและค าถามระหว่างประชมุ 
ตามรายละเอียดในสิ่งทีส่่งมาด้วย 2.2 ซึ่งเป็นขัน้ตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 

 (นายพรชลิต พลอยกระจ่าง) 
 Deputy Managing Director 
 Real Estate & Infrastructure Investment 


